
 
 
Le Maire d’EMBRUN 

 
  
Ressources Humaines 
Tel 0492446604- Fax 0492446629 
e-mail : rh@ville-embrun.fr 

 Embrun, le 12 avril 2024 
 
 

La Ville d’EMBRUN recrute  
UN AGENT D’ENTRETIEN CONTRACTUEL 

Au plus tôt pour une durée de 6 mois renouvelable 
CDD 28h/semaine 

 
Sous l’autorité du Responsable de service « entretien », vos missions principales seront les 
suivantes :  
 

- Nettoyer les locaux administratifs, techniques, sportifs, ou restaurations 
- Evacuer les déchets courants  
- Effectuer l’entretien courant et ranger le matériel utilisé  
- Contrôler l’approvisionnement du matériel utilisé  
- Remplacer les agents du service absents pour assurer la continuité du service   
- Fermer les portes  
- Eteindre les lumières  
- Sécuriser les lieux 
- Décaper les revêtements sols 
- Participer à la mise en place des salles de réunions ou spectacles  

 
 

 Activités spécifiques :   
 

 Accompagnement et surveillance des enfants pendant le temps de la 
restauration 
 

Profil : 
- Connaissance des règles d’hygiène et de sécurité et d’utilisation des divers produits 
- Aptitudes à l’encadrement professionnel des jeunes enfants 
- Qualités requises : disponibilité, discrétion, sens des relations humaines et sociales, 

patience, rigueur organisationnelle  
 

Rémunération statutaire + prime annuelle 
 
Les candidatures, lettre de motivation et C.V., sont à adresser au plus vite à :  
 
Madame le Maire, place Barthelon B.P. 97 - 05208 EMBRUN CEDEX ou par mail à 
rh@ville-embrun.fr 


