Le Maire d’Embrun

A
Secrétariat Général Mesdames, Messieurs les
N/Réf. : OP/GM Membres du Conseil Municipal
Affaire suivie par Mr Guy BAUMSTARK De la commune d’Embrun

Tél. 04.92.44.66.07

Embrun, le 16 mai 2023
Objet : réunion du Conseil Municipal.

Chers Collégues,

J’ai I’honneur de vous inviter a assister a la réunion du Conseil Municipal qui aura lieu, a la Salle de la
Manutention, le

Jeudi 25 mai 2023 a 18h30

L’ordre du jour sera le suivant :
e Désignation du secrétaire de séance.

e Approbation du procés-verbal du Conseil Municipal du 25 avril 2023 (envoyé par Email le 27 avril
2023).

Agriculture/Urbanisme/Travaux :

-Rapport n® 2023-054 R : demande de subventions complémentaires pour le schéma directeur de gestion
des eaux pluviales-AERMC.

Finances :

-Rapport n°® 2023-055 R : bilan des acquisitions et cessions pour I’exercice 2022.

-Rapport n° 2023-056 R : décision modificative n°1 — Budget annexe ZAM CHAUVETON.

-Rapport n° 2023-057 R : révision libre des attributions de compensations.

-Rapport n°® 2023-058 R : école de musique et de danse — convention entre la Commune d’EMBRUN et
la Communauté de Communes de SERRE-PONCON.

-Rapport n°® 2023-059 R : tarifs d’entrée du parking de la base de loisir du plan d’eau — été 2023.
-Rapport n° 2023-060 R : convention de ligne de trésorerie de 1.000.000 d’euros a conclure avec la
banque postale.

-Rapport n°® 2023-061 R : décision de modification n°1 — Budget principal.

-Rapport n°2023-062 R : subvention complémentaire 2023.



Marches :

-Rapport n°® 2023-063 R : passation des avenants pour le marché de la maitrise d’ceuvre relative a la
création d’un pole culturel dans I’ancien palais de I’ Archevéché.

Personnel communal :

-Rapport n° 2023-064 R : personnel communal — Modification du tableau des effectifs.

-Rapport n° 2023-065 R : personnel communal — Autorisation de recrutement d’agents contractuels pour
remplacer des fonctionnaires indisponibles sur le fondement de 1’article L.332-13 du Code Général de
la Fonction Publique.

-Rapport n° 2023-066 R : personnel communal — Convention avec le SDIS 05 relative a la disponibilité
opérationnelle et de formation d’un sapeur-pompier volontaire pendant son temps de travail.

-Rapport n°® 2023-067 R : personnel communal — Adhésion au service de médecine préventive du Centre
de Gestion de la Fonction Publique Territoriale des Hautes-Alpes.

-Rapport n°® 2023-068 R : personnel communal — Mise a disposition de personnel de la Commune
d’EMBRUN au profit de I’ Association Musique Municipale de la ville d’EMBRUN.

-Rapport n°® 2023-069 R : personnel communal — Instauration du télétravail et approbation du réglement
de mise en ceuvre du télétravail.

Ecole Municipale de Musigue et de Danse :

-Rapport n° 2023-070 R : modification du réglement des études de 1’Ecole Municipale de Musique et
de Danse — Année scolaire 2023/2024.

-Rapport n°® 2023-071 R : tarifs de scolarité de I’Ecole Municipale de Musique et de Danse — Année
scolaire 2023/2024.

Vie scolaire :

-Rapport n° 2023-072 R : réglement des services périscolaires.

Liste des D.I.A.

Questions orales.

Je vous prie d’agréer, Chers Collegues, [’expression de ma considération distinguée.

Chantal EYMEOUD



