
Embrun, le 05 février 2024 
RESSOURCES HUMAINES 

Tel 0492446604 Fax 0492446629 

E-mail : contact.rh@ville-embrun.fr 

 

 
 

Le CCAS de la ville d’EMBRUN recrute 

des Animateurs (H/F) 45h00/semaine  

du lundi au vendredi (hors jours fériés) 

----- 

en Contrat d’Engagement Educatif 

du lundi 8 juillet 2024 au vendredi 23 août 2024 
 

 

----------------------------- 

 
 

Sous l’autorité de la responsable du pôle jeunesse et de la directrice de l’Accueil Collectif de Mineurs, 
 

Nous sommes à la recherche d'animateurs passionnés et dynamiques pour rejoindre notre équipe cet été.  

Si vous êtes une personne créative, énergique et aimez travailler avec les enfants, cette opportunité est faite 

pour vous ! 

Responsabilités : 

• Organiser et animer des activités divertissantes et éducatives pour les enfants de 3 à 12ans 

• Encadrer les sorties planifiées 

• Assurer la sécurité et le bien-être des enfants 

• Favoriser un environnement positif et inclusif 

• Collaborer avec l'équipe pour développer de nouvelles idées d'activités  

Compétences Requises : 

• Excellentes compétences en communication et en relation  

• Créativité et capacité à penser rapidement. 

• Sens des responsabilités et aptitude à travailler en équipe. 

• Expérience antérieure dans l'animation, un atout. 

Vous possédez les connaissances et l’expérience professionnelle suivantes : 

- BAFA obligatoire ou expérience professionnelle dans l’animation.   

- PSC1 souhaité. 

- Dynamisme, motivation. 

- Esprit d’équipe et d’initiative.  

- Sens de la communication et de l’accueil. 

- Qualités d’écoutes.  

 

Rémunération : 78.99 € brut la journée travaillée + congés payés 

 
Candidatures : lettre de motivation et C.V. sont à adresser au plus tôt à : 

Par courrier à Madame La Présidente du C.C.A.S. - Place Barthelon - BP 97 - 05208 EMBRUN cedex  

ou par mail à contact.rh@ville-embrun.fr 


