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d, EMBRUN

RESSOURCES HUMAINES
Contact : Elisa CASELLI

Tel 0492446604/ Fax 0492446629
e-mail : contact.rh@ville-embrun.fr

La Présidente du CCAS d’EMBRUN

Embrun, le 19 juin 2025

Le CCAS D’EMBRUN recherche
aide a domicile au plus tot
CDD, renouvelable.

temps de travail : 28 h/s
(du lundi au samedi)

Missions principales :
- Accompagnement dans les taches quotidiennes des personnes agées et handicapées : entretien
courant du logement et du linge

- Aide aux actes de la vie courante : le lever, le coucher, ’habillage et le déshabillage, le
changement de protection etc

- Accompagnement des bénéficiaires dans les sorties extérieures (courses, transport pour les
RDV médicaux, promenade...) sur la commune d’Embrun uniquement

- Aide a la préparation des repas

Missions secondaires
- Aide au maintien de la vie sociale et relationnelle
- Repérage des situations d’urgence
- Stimulation intellectuelle et cognitive / Loisirs

Qualités requises :
- Ecoute / patience / tolérance
- Devoir de réserve- discrétion-honnéteté
- Savoir rassurer la personne agée
- Capacité relationnelle et d’empathie
- Polyvalence et disponibilité (Horaires flexibles de 8h00 a 20h00)

Compétences :
- Diplome d’aide-soignant ou d’auxiliaire de vie ou équivalent
- Expérience et AFPS (secourisme) souhaités

Rémunération nette mensuelle : environ 1336 € pour un 28h + SFT si enfant + participation santé 15€ si
contrat labellisé.

Permis B et véhicule obligatoires

Candidatures : lettre de motivation et C.V. sont & adresser par mail contact.rh@yville-embrun.fr a

Madame La Présidente du C.C.A.S. - Place Barthelon - BP 97 - 05208 EMBRUN cedex
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