
Le Maire d’EMBRUN 
Ressources Humaines 
Tel 0492446604 / Fax 0492446629 
e-mail : rh@ville-embrun.fr 
       Embrun, le 16 mars 2026 

 
La Ville d’EMBRUN recrute  

pour la période du 1er juillet 2026 au 31 août 2026 
 

 Deux agents de surveillance nocturne pour le camping municipal  
à temps complet  

(3 ou 4 nuits/semaine) 
 
 

Sous l’autorité du régisseur du camping municipal vous serez chargé : 
 

-  Garantir le calme et la sécurité du camping municipal la nuit ; 
-  Assurer l‘accueil et la réception des clients pendant la nuit 

 
Aptitudes : 

- Qualité d’accueil 
- Autonomie (exercice de l’activité seul) 

 
Savoir-être : 

- Savoir travailler seul la nuit 
- Savoir prendre les bonnes décisions en cas de problème 
- Être autonome et dynamique 
- Capacités d’adaptation 
- Devoir de réserve 
- Qualités relationnelles 
- Tenue correcte, courtoisie, ponctualité  

 
 Diplôme : 

- Pratique de langues étrangères appréciée (anglais, italien, allemand…) 
 
Rémunération : indice majoré 366 (smic) + Régime Indemnitaire 
 

Candidatures : lettre de motivation et C.V., sont à adresser au plus tôt 
 

rh@ville-embrun.fr ou 
Madame le Maire d’EMBRUN – Place Barthelon B.P. 97  

05208 EMBRUN cedex 


