
 
  Le Maire d’EMBRUN 

 
RESSOURCES HUMAINES 
Contact : Anne SCARAFAGIO  
Tel 0492446604 - Fax 0492446629    Embrun, le 24 avril 2024 
e-mail : rh@ville-embrun.fr     
 

La Ville d’EMBRUN recrute  
2 agents techniques saisonniers pour l’entretien du Plan d’Eau  

CDD (H/F) 2 mois à Temps Complet 
Postes à pourvoir à compter du 1er juillet 2024 au 31 août 2024 

 
 

MISSIONS : 
 

Placés sous l’autorité directe du responsable du Centre Technique Municipal, l’agent aura en charge : 
 

Missions principales 
- Entretien du secteur du Plan d’Eau  
- Ramassage des encombrants  
- Entretien voies et réseaux  
- Elagage si nécessaire 
- Nettoyage WC publics 
- Nettoyage algues dans le Plan d’Eau  
- Contact et renseignements avec les visiteurs et touristes 

 
Missions complémentaires 

- Renfort dans les autres corps de métier en fonction des besoins du service 
- Participation à la mise en place de matériel pour diverses festivités (montage et démontage) 

 
PROFIL 

 
- Repérer les disfonctionnements et les signaler au Chef d’Equipe 
- Respecter les règles d’hygiène et de sécurité 
- Savoir utiliser les divers matériels ou produits mis à disposition 
- Permis B obligatoire 

 
REMUNERATION 

 
 Conditions statutaires  

 
CONDITIONS DE TRAVAIL 

 
 Le planning hebdomadaire sera adapté en fonction des pics d’intensité du travail, notamment lors des 

festivités. 
 L’agent sera amené à faire des heures supplémentaires qui seront récupérées en fin de contrat 
 L’agent sera amené à travailler les week-ends et jours fériés 

 
CANDIDATURES 

Madame le Maire – Hôtel de Ville  – Place BARTHELON BP 97 – 05208 EMBRUN Cedex 
Candidatures à envoyer au plus tôt et jusqu’au 24 mai 2024 

rh@ville-embrun.fr 
 


